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- REGULAMENTO
BOLSA SOCIO EMPREENDEDOR (BSE)

1. APRESENTACAO

1.1. A Bolsa So6cio Empreendedor (BSE) constitui modalidade de apoio destinada a pessoas
fisicas que sejam soOcias ou proprietarias de startups. A iniciativa visa apoiar 0
desenvolvimento de atividades de inovagdo e tecnologia no ambito das préprias empresas,
desde que sediadas no Estado do Rio Grande do Sul.

1.2. O valor da bolsa observara a tabela vigente de bolsas da FAPERGS, disponivel em
www.fapergs.rs.gov.br.

2. NATUREZA E OBJETIVOS

A Bolsa Socio Empreendedor (BSE) tem por finalidade fomentar a inovacdo no ambiente
empresarial, por meio do apoio direto a atuacdo de socios(as) empreendedores(as) no
desenvolvimento de solucdes tecnolégicas em suas empresas. Busca-se, com isso,
impulsionar o avanco tecnolégico, a geracdo de valor e o fortalecimento da competitividade
das empresas sediadas no Estado do Rio Grande do Sul.

3. MODALIDADE DE ACESSO

3.1. O acesso a bolsa podera ocorrer por meio de editais que prevejam, de forma expressa,
em seu orcamento, a concessao de bolsa na presente modalidade, devendo as propostas
serem submetidas pelo(a) candidato(a), em conformidade com as condi¢cbes estabelecidas
no edital especifico.

4. CONDICOES DE ELEGIBILIDADE DO BOLSISTA
4.1. S&o0 requisitos para a concessao da bolsa:

a) ser soOcio ou proprietario de pequeno negocio com sede no estado do Rio Grande do
Sul;

b) possuir nivel médio completo;

c) ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) com autorizacéo de residéncia no Brasil;

d) residir e estar domiciliado(a) no Estado do Rio Grande do Sul durante toda a vigéncia
da bolsa;

e) nao ser beneficiario de outra bolsa de qualquer agéncia de fomento;

f) ndo possuir vinculo empregaticio ou funcional com instituices publicas ou privadas,
incluindo cargos efetivos, temporarios, comissionados ou funcdes de confiancga,
excetuado o vinculo com a prépria empresa da qual seja sécio(a) ou proprietario(a);

g) ndo possuir parentesco, até o terceiro grau, com dirigentes, empregados(as) ou
colaboradores(as) da FAPERGS ou do SEBRAE/RS;

h) estar adimplente junto & FAPERGS e ao SEBRAE/RS;

i) estar devidamente cadastrado(a) no SIGFAPERGS.
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5. DA SELECAO DO BOLSISTA

5.1. A selecdo do(a) bolsista sera realizada mediante edital publicado pelo SEBRAE/RS, em
parceria com a FAPERGS.

5.2. O(a) candidato(a) devera atender integralmente as disposicbes do edital e deste
Regulamento.

5.3. O(a) bolsista selecionado(a) devera estar cadastrado(a) no SIGFAPERGS como
pesquisador(a), contendo, no minimo:

a) copia digitalizada de documento onde constem os numeros do RG(*) e CPF;

b) link do curriculo atualizado na Plataforma Lattes; e

c) comprovante de residéncia atualizado, emitido nos 90 (noventa) dias anteriores a

data da candidatura.
(*) Em conformidade com a Lei n°® 14.534, de 11 de janeiro de 2023, que institui a Carteira de ldentidade
Nacional (CIN), informa-se que, para os documentos emitidos a partir da referida data, sera suficiente a
indicacdo do nimero do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF). Nessas hip6teses, ndo serd exigida a informacao
do namero do Registro Geral (RG).
Quando da apresentagdo da Carteira de Identidade Nacional (CIN), o documento devera ser inserido nos dois
campos correspondentes (RG e CPF) do sistema SIGFAPERGS.

6. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

6.1. Para recebimento da Bolsa, o0 bolsista devera enviar por meio do e-malil
indicacaobolsista@fapergs.rs.gov.br, a documentagdo abaixo, nos prazos estabelecidos no
edital:
a) documento informando o nimero da agéncia e conta corrente pessoa fisica no
BANRISUL, na qual sera disponibilizado o recurso da Bolsa.

7. DURACAO E PRAZO

7.1. Nos editais que prevejam a concesséo de bolsa na modalidade BSE, a vigéncia da bolsa
devera observar, de forma integral os prazos, limites, requisitos e demais condicdes
expressamente estabelecidos no respectivo edital.

7.2. Os prazos para o encaminhamento das solicitacdes e da documentacao relativa a bolsa
deverdo observar o cronograma estabelecido no respectivo edital, sendo de inteira
responsabilidade do(a) bolsista o cumprimento dos prazos nele previstos.

7.3. A vigéncia da bolsa ndo podera ultrapassar o periodo de vigéncia do projeto ao qual esta
vinculada.

8. DOS PAGAMENTOS

8.1. O pagamento da Bolsa sera efetuado pela FAPERGS diretamente ao bolsista,
mensalmente, mediante depdsito em conta corrente de sua titularidade, até o 5° dia util do
més subsequente ao de competéncia, apos a verificagdo prévia do efetivo cumprimento das
atividades previstas no Termo de Outorga.
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8.2. E vedado o pagamento de bolsas em carater retroativo.
8.3. E vedado o pagamento fracionado das bolsas.

8.4. O(a) bolsista devera manter junto a FAPERGS, durante toda a vigéncia da bolsa, seus
dados atualizados e todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas no Edital, sob
pena da concesséo da bolsa ser cancelada.

8.5. O(a) bolsista sé podera iniciar suas atividades apds a assinatura do Termo de Outorga
junto a FAPERGS.

9. SUSPENSAO DA BOLSA

9.1. Poderéa haver suspensao temporaria da bolsa nos casos de:
a) solicitacdo do(a) bolsista, por motivo de saude, limitado a ho maximo quinze dias;
b) solicitagéo do(a) bolsista, no caso de licenca maternidade ocorrida durante vigéncia
da bolsa.

9.2. O pagamento da bolsa sera interrompido durante o periodo da suspensdo e ndo serao
pagas parcelas retroativas correspondentes ao referido periodo.

9.3. Na hipotese de suspenséo temporaria da bolsa, a FAPERGS notificara o bolsista para
gue em um prazo de até 15 dias corridos, tenha oportunidade de realizar as atividades
previstas no plano de trabalho.

9.4. Nao atendida as condicfes apds a notificacdo sera formalizado o cancelamento da bolsa
por meio do cancelamento do Termo de Outorga.

10. CANCELAMENTO DA BOLSA

10.1. Podera ser cancelada a bolsa, a partir da data da ocorréncia dos seguintes fatos:
a) a pedido do(a) bolsista, desde que haja comunicacdo com antecedéncia de no
minimo 15 dias;
b) nédo atender as condi¢cbes estabelecidas no Termo de Outorga.

10.2. Seréa cancelada a bolsa automaticamente, a partir da data da ocorréncia dos seguintes
fatos:
a) auséncia e afastamento do(a) bolsista das atividades do projeto por prazo superior
a 15 (quinze) dias;
b) acumulo de bolsas, bem como constatado vinculo empregaticio em desacordo com
as normas do Regulamento e do Edital,
c) Falecimento do(a) bolsista.

10.3. No caso de cancelamento da bolsa por definicdo da FAPERGS ou por iniciativa propria,
o(a) bolsista fica obrigado(a) a entregar Relatério Técnico-Cientifico Final a FAPERGS, no
prazo de até 30 dias apds o cancelamento.
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11. RELATORIO TECNICO-CIENTIFICO

11.1. O(a) bolsista devera encaminhar a FAPERGS o Relatério Técnico-Cientifico referente
as atividades desenvolvidas, em conformidade com os prazos, forma e procedimentos
estabelecidos no Termo de Outorga.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A FAPERGS e ao SEBRAE/RS se reserva o direito de, a qualquer tempo, acompanhar
o desenvolvimento das atividades e, apés a concluséo dos trabalhos, verificar o cumprimento

das condicdes fixadas.

12.2. A FAPERGS podera cancelar o pagamento da bolsa, ao(a) bolsista que descumprir ou
agir em desacordo com as regras deste regulamento ou do edital.

12.3. Qualquer trabalho publicado pelo(a) bolsista, individual ou em colaboracédo, devera
mencionar o apoio da FAPERGS e do SEBRAE/RS. A ndo observancia desta exigéncia
inabilitard o(a) bolsista ao recebimento de outros auxilios ou bolsas pela FAPERGS.

12.4. A concessao da bolsa estara diretamente vinculada a assinatura do Termo de Outorga.
12.5. As bolsas concedidas pela FAPERGS nado geram qualquer vinculo empregaticio.

12.6. O ndo atendimento, de forma parcial ou total deste Regulamento, sujeitara o(a) bolsista
as sancles previstas no Termo de Outorga por ele(a) firmado, do qual faz parte, este

Regulamento, de forma indissoluvel.

12.7. Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Técnico-Administrativo da
FAPERGS.

12.8. Este regulamento entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.

Porto Alegre, 16 de abril de 2026.

Rafael Roesler
Diretor Técnico-Cientifico

Mauro Mastella
Diretor Administrativo-Financeiro

Odir Antdnio Dellagostin
Diretor-Presidente



