BOLSA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INDUSTRIAL - DTI

APRESENTACAO

Modalidade de bolsa destinada a graduados, mestres ou doutores que vao atuar em
equipes de execucao de projeto de pesquisa, voltadas para o desenvolvimento tecnoldgico-
industrial.

A bolsa DTI deveré estar prevista entre os itens financiaveis nos editais publicados
pela Fundacdo. O bolsista se engajard em um projeto especifico, no qual tera atuacdo
temporéaria e sem vinculo de emprego.

As bolsas DTI séo divididas em trés niveis, de acordo com a titulacdo e a experiéncia
do candidato, e, portanto, tém valores diferenciados. Elas tem duracdo maxima de até 12
(doze) meses e minima de 30 (trinta) dias, com possibilidade de prorrogacdo uma vez, por
igual periodo, nos termos deste Regulamento, salvo disposicdo contraria, expressa em
editais.

NATUREZA E OBJETIVOS

Possibilitar o fortalecimento da equipe responsavel pela execucdo de projeto de
pesquisa, desenvolvimento ou inovagao, através da incorporacao temporaria de profissional
gualificado para a execucéo de uma atividade especifica.

A solicitacdo da bolsa devera vir acompanhada de descri¢cdo sobre contribuicdo que o
desenvolvimento da atividade do bolsista trard a execucdo do projeto ao qual estiver
vinculada sua concessdao, bem como aos programas de desenvolvimento e inovacéo
tecnoldgica e industrial.

MODALIDADE DE ACESSO

A concessdo de bolsa DTI estara vinculada as necessidades para a execucdo do
projeto de pesquisa aprovado quanto ao mérito e a sua previsdo como item financiavel, no
ambito dos editais relativos aos programas de pesquisa, firmados pela Fundacdo com
entidades da area, através de convénio, bem como aos critérios e exigéncias estabelecidas
por este Regulamento.

Serao considerados requisitos minimos de enquadramento, por categoria:
DTI 1 - Profissional de nivel superior, com titulacdo de doutor e, no minimo, 05

(cinco) anos de experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento ou
inovagéao, correlacionadas ao projeto;



DTI 2 - Profissional de nivel superior, com titulagdo de mestre e, no minimo, 03
(trés) anos de experiéncia em atividades de pesquisa, desenvolvimento ou
inovagéao, correlacionadas ao projeto;

DTl 3 - Profissional de nivel superior, com poés-graduacdo completo ou em
andamento e, no minimo, 01 (um ano) de experiéncia em atividades de pesquisa,
desenvolvimento ou inovagao, correlacionadas ao projeto.

NOTA: Profissionais com vinculo empregaticio/funcional receberdo 60% (sessenta
por cento) do valor da bolsa, na categoria em que forem enquadrados.

CONDICOES DE ELEGIBILIDADE DO BOLSISTA

e Ser brasileiro ou estrangeiro em situacdo regular no Pais;

e Ter o curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

e Experiéncia e qualificacdo profissional, avaliada através do curriculo Lattes do
candidato a bolsa, especialmente quanto aos seguintes aspectos:

a) atividades docentes (por disciplina ministrada);

b) artigos técnicos publicados em revistas indexadas nacionais e/ou internacionais;

c) livros publicados;

d) trabalhos cientificos apresentados em congressos no Pais e no exterior;

e) coordenacdo/gerenciamento de projetos de pesquisa financiados por agéncias de
fomento e por empresas privadas;

f) produtividade no desenvolvimento de produtos tecnolégicos ou industriais, com
inovacao;

e Liberacado de suas atividades da instituicdo de origem, quando cabivel,

e Perfil adequado a atividade a ser desenvolvida;

e Disponibilidade de horarios para executar as atividades do projeto de pesquisa,
conforme definido no plano de trabalho.

DURACAO E PRAZOS

A duracdo maxima da bolsa sera de até 12 (doze) meses e, minima de 30 (trinta) dias,
prorrogavel uma vez, por igual periodo, observadas as necessidades de execucéo do projeto
aprovado, a disponibilidade orcamentaria, o desempenho do bolsista e mediante autorizacédo
prévia e por escrito, do Conselho Técnico-Administrativo da FAPERGS.

Os prazos de encaminhamento da solicitacdo e documentos relativos a bolsa deverao
atentar ao cronograma dos respectivos editais.



DOCUMENTACAO

Os pedidos bolsas DTI deverdo vir acompanhados dos seguintes documentos,

numerados e na ordem abaixo, de modo a facilitar sua verificacdo no protocolo da

FAPERGS:

1. Comprovante de cadastramento do candidato a bolsa, na Plataforma Lattes;

2. Cépia do CPF/RG do candidato a bolsa, ou copia autenticada do passaporte, quando
estrangeiro;

3. Cadastro do bolsista — Formulario Cadastro de Bolsista-FAPERGS, disponivel em
www.fapergs.rs.qov.br ;

4. Termo de responsabilidade do candidato a bolsa, com relacdo ao cumprimento das
atividades previstas no plano de trabalho e declarando conhecer o inteiro teor do edital,
deste regulamento e das normas da FAPERGS - Formulario Compromisso Bolsista-
FAPERGS, disponivel no site da Fundag&o;

5. Comprovante autenticado do titulo de doutor ou de mestre, para o enquadramento em
DTI-1 e DTI-2, conforme o caso;

6. Comprovante autenticado de graduacdo e de conclusdo do pods-graduacédo ou de sua
inscricao e frequéncia neste, quando for o caso, para o enquadramento em DTI-3;

7. Para os casos em que o candidato a bolsa esteja com o pés-graduacdo em andamento,
a declaracdo de anuéncia firmada pelo orientador e pelo coordenador do curso —
Formuléario DTI pés-graduacdo — FAPERGS, disponivel no site da FAPERGS;

8. Declaracao da situacao funcional do candidato a bolsa (Modelo FAPERGS);

O coordenador devera apresentar no projeto de pesquisa, o plano de atividades
estabelecidas para o bolsista, indicando a efetiva necessidade da participacéo deste, bem
como a relevancia, contribuicdo e expectativas de resultados para o projeto e para a
instituicdo onde sera executado;

As informacdes ou documentos, que a critério do coordenador venham a qualificar o
pedido de concessao, poderdo ser acrescentados.

SUBSTITUICOES

O bolsista DTI podera ser substituido desde que ndo acarrete prejuizos para a

execucao do projeto de pesquisa a que se vincula a concessao e observadas as disposicoes
deste Regulamento.

O bolsista substituto exercera as atividades previstas pelo periodo remanescente de
execucdo do projeto que em hip6tese nenhuma ultrapassara a vigéncia do Termo de
Outorga firmado pelo coordenador do projeto;

E vedada a substituicdo do bolsista nos 06 (seis) meses que antecedem o prazo final de
vigéncia do Termo de Outorga;

E de responsabilidade do coordenador do projeto e da instituicdo onde sera executada a
pesquisa, o encaminhamento do pedido de substituicdo em tempo habil, evitando
prejuizos a execucao do projeto;


http://www.fapergs.rs.gov.br/

O bolsista substituto devera apresentar, previamente, a mesma documentacdo exigida
para a concessao;

O bolsista, ao ser desligado de sua atividade, devera expressar por escrito a ciéncia de
seu desligamento e 0s motivos que ensejaram tal situacao.

DOS PAGAMENTOS DA BOLSA DTI

A bolsa deverd ser paga, mensalmente, pelo coordenador do projeto, mediante
verificacdo prévia, do efetivo cumprimento das atividades previstas para o bolsista e,
somente, através de depdsito em conta bancéria de titularidade do bolsista;

E vedado o pagamento de bolsas em carater retroativo;

Na prestac@o de contas final, o coordenador do projeto devera anexar aos documentos
apresentados, todos os comprovantes de depdsito originais efetuados ao bolsista.

RELATORIO TECNICO-CIENTIFICO

O bolsista devera elaborar relatério sintético de suas atividades ao final de cada

periodo de concessdo de bolsa, inclusive em caso de substituicdo, conforme formulario
Sintese RT-FAPERGS, disponivel no site da Fundacéao.

O coordenador do projeto devera manifestar-se sobre a contribuicdo dos bolsistas ao

desenvolvimento da pesquisa, por ocasiao do Relatério Técnico Cientifico final.

DISPOSICOES FINAIS

O bolsista selecionado ndo podera ter qualquer vinculo de parentesco com o coordenador
do projeto, membro da equipe executora ou com o representante legal da instituicdo de
ensino ou pesquisa;

A selecdo do bolsista é de exclusiva responsabilidade do coordenador do projeto e
devera atender as exigéncias e disposicOes legais previstas no edital a que estiver
vinculado seu pedido, assim como a este regulamento;

A FAPERGS se reserva o direito de, a qualquer tempo, acompanhar o desenvolvimento
das atividades e, apos a concluséo dos trabalhos, verificar o cumprimento das condicdes
fixadas;

O coordenador do projeto devera cancelar o pagamento ao bolsista que descumprir o
plano de trabalho ou agir em desacordo com as estipulacbes do edital ou deste
regulamento, informando imediatamente a FAPERGS, por escrito;

O coordenador do projeto € responsavel pela execucdo do projeto em perfeita
consonancia com o plano de trabalho/cronograma de execucdo aprovados pela
FAPERGS;

Em caso de cancelamento, ndo sera permitida a transposicdo dos recursos
correspondentes a bolsa cancelada para outra rubrica do orgamento;



Qualquer trabalho publicado pelo bolsista, individual ou em colaboracdo, devera
mencionar o apoio da FAPERGS. A ndo observancia desta exigéncia inabilitara o bolsista
ao recebimento de outros auxilios ou bolsas pela FAPERGS;

A concessado da bolsa estard diretamente vinculada a assinatura do Termo de
Outorga e Aceitacado de Auxilio pelo coordenador do projeto;

E vedada a utilizac&o do bolsista para o desempenho de tarefas de carater administrativo
e que nédo estejam estritamente vinculadas a execucao do projeto de pesquisa e ao plano
de trabalho aprovado;

As bolsas concedidas pela FAPERGS ndo geram qualquer vinculo empregaticio e séo
destinadas, exclusivamente, a pesquisa cientifica,

E vedado o inicio das atividades do bolsista, bem como qualquer despesa, ou ato de
execucao do projeto que gere despesa atual e/ou futura, antes do depdsito do auxilio a
pesquisa na conta corrente vinculada e apds o término da vigéncia prevista no Termo de
Outorga e Aceitacéo de Auxilio;

O coordenador do projeto nédo podera ser bolsista;

Aluno de pos-graduacao podera utilizar a bolsa, desde que tenha anuéncia formal de seu
orientador e do coordenador do curso;

O bolsista ndo podera ser beneficiario de outra bolsa da FAPERGS ou de qualquer
entidade semelhante no Pais;

O desatendimento parcial ou total deste Regulamento sujeitara o coordenador do
projeto as sancdes previstas no Termo de Outorga por ele firmado, do qual faz
parte, este Regulamento, de forma indissolavel;

Em hipotese de conflito entre as disposi¢cdes do edital e deste regulamento, prevalecerao
as do edital;

Os casos omissos serao decididos pelo Conselho Técnico-Administrativo da FAPERGS.



